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Положение 

о студенческом общежитии  в ГБПОУ Республики Мордовия «Темниковский 

медицинский колледж». 

 

1. Общие положения. 

Настоящее положение (далее Положение) разработано в соответствии с:  

 Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года 

№ 273-ФЗ «Об образовании в российской Федерации» статья 39, 

- Законом  Республики Мордовия «Об образовании в Республике Мордовия»  №53-З от 8 

августа 2013г., 

- Федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования по специальностям (далее - ФГОС СПО), 

-Законом РФ от 28.06.2014 г.  №182-ФЗ «О внесении изменений  в статью 100 жилищного 

кодекса РФ».  

 В ГБПОУ Республики Мордовия «Темниковский медицинский колледж»  

разрабатывается  положение о студенческом общежитии, которое утверждается 

директором колледжа по согласованию с активом. 

 Студенческое общежитие ГБПОУ Республики Мордовия «Темниковский медицинский 

колледж»  предназначается для размещения иногородних студентов на текущий учебный 

год. В отдельных случаях  колледж вправе принять решение о размещении в общежитии  

преподавателей и обслуживающего персонала. В общежитии должны быть обеспечены  

необходимые условия для проживания, проведения воспитательной работы, 

самостоятельных занятий и отдыха.  

 Студенческое общежитие находится в составе ГБПОУ Республики Мордовия 

«Темниковский медицинский колледж»  в качестве структурного подразделения  и 

содержится за счет бюджетных средств, выделяемых учебному заведению, платы за 

пользования общежитием и  других внебюджетных средств, поступающих в кассу и на 

расчетный счёт колледжа. 

 Планирование и финансирование расходов  осуществляется Министерством 

здравоохранения Республики Мордовия в ведении, которого находится ГБПОУ 

Республики Мордовия «Темниковский медицинский колледж». 

 В соответствии со строительными нормами и правилами в студенческом общежитии 

ГБПОУ Республики Мордовия «Темниковский медицинский колледж»  организуются  

комнаты для самостоятельных занятий и отдыха,  бытовые помещения (кухня, 

умывальные комнаты, туалеты) и другие  помещения социально – бытового назначения  и 

оснащаются в соответствии  санитарными правилами устройства, оборудования и 

содержания общежития. 

 В общежитии допускается размещение помещений для предприятия общественного 

питания, здравпунктов и других помещений социально – бытового назначения. 

 Общее руководство  работой в общежитии по укреплению и развитию материальной 

базы, организацией бытового обслуживания  в общежитии возлагается на должностное 

лицо, им на это уполномоченное. 

 

2. Права и обязанности, проживающих студентов в общежитии. 

 
2.1. Проживающие в общежитии ГБПОУ Республики Мордовия «Темниковский 

медицинский колледж» имеют право: 



• проживать в закрепленной жилой комнате текущий учебный год в учебном 

заведении при условии соблюдения правил внутреннего распорядка; 

• пользоваться помещениями учебного и культурно – бытового назначения, 

оборудованием, инвентарем общежития; 

• переселяться с согласия администрации в другое жилое помещение 

общежития; 

• избирать Совет студенческого общежития и быть избранными в его состав; 

• участвовать через Совет в решении вопросов совершенствования жилищно – 

бытового обеспечения проживающих, организации воспитательной работы и 

досуга, оборудование и оформление  жилых помещений и комнат для 

самостоятельной работы. 

     

2.2.  Проживающие в общежитии студенты обязаны: 

• строго соблюдать правила пожарной безопасности; 

• бережно относиться к помещениям, оборудованию и инвентарю общежития, 

экономично расходовать электроэнергию, воду, соблюдать чистоту в жилых 

помещениях и местах общего пользования, производить уборку в своих жилых 

комнатах; 

• своевременно вносить плату за проживание в установленном размере; 

• в случае порчи имущества общежития студент обязан самостоятельно 

восстановить его или в полном объёме оплатить ремонт испорченного 

оборудования, мебели  и т.д. 

2.3. Проживающие в общежитии студенты и другие лица привлекаются Советом 

общежития  во внеурочное время к работам по самообслуживанию, 

благоустройству общежития, проведению ремонта занимаемых ими жилых комнат, 

систематическим уборкам помещений общежития и прилежащих территорий, с 

соблюдением правил охраны труда. 

2.4. За нарушение правил проживания  в общежитии  к проживающим студентам, по 

представлению администрации или решению Совет студенческого общежития, 

могут быть применены меры общественного и административного воздействия. 

 

3. Обязанности администрации по общежитию. 

 
3.1.Непосредственное руководство  хозяйственной деятельностью и эксплуатацией 

общежития, организацией быта проживающих, поддерживания в нём  

установленного порядка осуществляется  работником, назначенным директором 

ГБПОУ Республики Мордовия «Темниковский медицинский колледж». 

3.2. Администрация колледжа обязана:      

• содержать помещения общежития в соответствии с установленными 

санитарными правилами; 

• укомплектовывать общежитие  мебелью,  оборудованием и другим инвентарём; 

• своевременно производить ремонт общежития, оборудования, содержать в 

надлежащем порядке закрепленную территорию; 

• обеспечивать предоставление проживающим в общежитии необходимых 

коммунально – бытовых услуг. 

• укомплектовывать штаты общежития обслуживающим персоналом в 

установленном порядке; 

• содействовать Совету  студенческого общежития в развитии студенческого 

самоуправления  по вопросам самообслуживания, улучшений условий труда, 

быта и отдыха проживающих, обеспечивать необходимым оборудованием, 

инвентарем и материалами по уборке помещений общежития и его территории; 



• своевременно  принимать меры по реализации предложений по улучшению 

жилищно – бытовых условий проживающих и информировать их о принятых 

решениях; 

• обеспечивать тепловой режим и освещение в  соответствии с  санитарными 

требованиями и правилами. 

3.3.Руководитель общежития обязан обеспечить: 

• непосредственное руководство работой обслуживающего персонала 

общежития; 

• вселение в общежитие на основании пакета документов: 

   - ордера, выданного руководством колледжа; 

   -  копии паспорта; 

   - справкой о состоянии здоровья. 

• предоставление проживающим условий быта в  соответствии с  санитарными 

требованиями и правилами: тепловой режим, освещение, необходимое 

оборудование и инвентарь; 

• проведение инструктажа  по соблюдение правил внутреннего  распорядка, 

техники безопасности и правил пожарной безопасности, соблюдения чистоты и 

порядка в общежитии и на его территории, ознакомление с планом генеральной 

уборки помещений и территории общежития. 

3.4.Руководитель общежития имеет право: 

   - вносить предложения администрации по улучшению условий проживания в 

общежитии; 

   -   совместно с  Советом  студенческого общежития  вносить на рассмотрение 

администрации  колледжа предложении о поощрении и наложении взысканий на 

проживающих в общежитии; 

   -       вносить предложения о поощрении  и применении мер дисциплинарного 

воздействия к обслуживающему персоналу общежития. 

3.5.Руководитель общежития совместно с Советом  рассматривает в установленном 

порядке разногласия, возникающие между проживающими и обслуживающим 

персоналом общежития. 

 

4. Заселение студенческого общежития, выселение из общежития, оплата услуг. 

 
      4.1 Размещение студентов проводится в соответствии с соблюдением установленных 

санитарных норм и в соответствии с Положением  о студенческом общежитии колледжа. 

      4.2. Распределение мест в общежитии производится по совместному решению 

администрации и профсоюзного комитета колледжа.  Вселение студентов и других лиц 

осуществляется на основании ордера, выданного ГБПОУ Республики Мордовия 

«Темниковский медицинский колледж», в котором указывается номер комнаты. Жилая 

комната закрепляется за проживающим на текущий учебный год. 

      4.3. Организация регистрационного режима осуществляется назначенным 

администрацией колледжа для этой цели лицом. 

       4.4. Плата за пользование студенческим общежитием взимается с обучающихся 

ежемесячно до  десятого числа месяца, следующего за истекшем месяцем, за всё время их 

проживания и период каникул. 

        4.5. Размер оплаты за проживание  устанавливается в соответствии  с Федеральным 

Законом РФ от 28.06.2014 г.  №182-ФЗ «О внесении изменений  в статью 100 жилищного 

кодекса РФ»  и статью 39 ФЗ «Об образовании в РФ». 

         4.6. Образовательное учреждение  по согласованию с профсоюзной организацией  

студентов вправе оказывать проживающим  с их согласия дополнительные (платные) 

услуги перечень, объем и качество предоставление которых установлены договором  на 



оказание  дополнительных услуг, проживающим в студенческом общежитии, 

(приложение №1 к настоящему Положению). 

         4.7. Пользование в жилых комнатах личными  энергоемкими энергопотребляющими 

приборами и аппаратурой  допускается с разрешения администрации  студенческого 

общежития с внесением  в установленном образовательным учреждением в порядке 

дополнительной платы за потребляемую электроэнергию. 

Плата вносится проживающими  тех комнат, в которых используются приборы, 

аппаратура. 

          4.8. Внесение платы за проживание в студенческом общежитии должно 

производиться с использованием  контрольно – кассовой техники и выдачи  кассового 

чека (квитанции) после произведенной оплаты. 

           4.9. Плата за проживание в студенческом общежитии не взимается с обучающихся  

детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, инвалидов I и  II  группы до 

окончания ими  обучения профессиональном колледже. 

 4.10. Абитуриенты на период сдачи государственных экзаменов  могут 

размещаться в студенческом общежитии  на условиях, устанавливаемых колледжем в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 4.11. При отчислении из колледжа (в том числе и по его окончанию) проживающие 

освобождают общежитие в трёхдневный срок. 

 4.12. Выселение лиц из общежития  производится в соответствии  со статьёй 110 

Жилищного кодекса РФ. 

   

5. Общественные органы управления студенческим общежитием. 

       5.1. В общежитии студентами избирается  орган самоуправления студенческого 

общежития (совет общежития), представляющий их интересы. Студсовет имеет право 

заключать соглашения между  проживающими и администрацией колледжа. Студсовет 

организует работу по самообслуживанию общежития, привлекает проживающих к 

выполнению общественно – полезных работ в общежитии и на прилегающей 

территории, помогает администрации в организации контроля за сохранностью 

материальных ценностей, закрепленных за проживающими, организует проведение  

культурно- массовой работы. В своей работе Студсовет  руководствуется  настоящим 

Положением о студенческом общежитии. Совет студенческого общежития совместно 

с администрацией общежития  разрабатывает и в пределах своих прав  осуществляет 

мероприятия по текущему ремонту  и содержанию жилых помещений, сохранности 

оборудования, мебели.  

       5.2. С советом общежития согласовываются следующие вопросы: 

•  переселение проживающих из одного помещения общежития в другое по 

инициативе администрации; 

• поощрение или наказание проживающих  и меры дисциплинарного воздействия 

на них. 

       Администрация колледжа принимает меры к  поощрению активных членов 

студенческого самоуправления  за успешную работу (из внебюджетных средств). 
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